職場要求アンケート
長野県教職員組合長水支部
どんな小さな要求でも、お気軽にご記入ください。

組合は、切実な要求実現に向けて力を合わせます。
　
「子どもたちが楽しく学べる学校」「教職員が生き生きと働ける職場」になるように、小さなこと、大きなこと、どんなことでも結構ですので、率直にお書きください。

組合員であるなしにかかわらず、ご協力をお願いします。
１．学校の施設・設備などの予算に関しての要求（校舎や休憩室の改善、消耗品、備品など具体的にお願いします。）
２．勤務時間に関する要求（休憩・小休止がとれない、年休、部活、当番、持ち帰りの仕事、勤務の割振り等）
３．校務分掌、人事に関する要求（希望調査、希望に添わない人事等）
４．研究授業、教育課程等に関する要求（校内研究、対外的研究、学校行事、対外行事、選択教科等）
５．学校運営全般に関する要求（夏休み中の勤務、旅費、職員会、ＰＴＡ、父母負担等）

６．管理職への要求
７．市町村（地教委）への要求（通学区、予算配当、教職員住宅等）
８．高原学校・臨海学校・修学旅行等についての要求
９．長野県（県教委）への要求（学習習慣形成・特別支援教員の配当、３０人規模学級、賃金等）
10．国（政府、文部科学省）への要求（３０人規模学級、教員免許更新制、賃金、指導要領、税金、年金、公共料金、福祉、予算、平和等）

11．研修についての要求（初任研、中堅研等）        

12．その他 

ご協力ありがとうございました
　　　　月　　　日までに職場長・評議員へ提出してください
裏面へ続きます→





組合に対する要望があればお書きください












